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ΑΡΘΡΟΝ 1ον : ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Ιδρύθηκε στο Τρόοδος Σωματείο με την επωνυμία  

« ΧΙΟΝΟΔΡΟΜΙΚΟΣ ΟΜΙΛΟΣ ΤΡΟΟΔΟΥΣ»  

 

Συντομογραφία του Ομίλου Στα Ελληνικά: Χ.Ο.Τ 

Συντομογραφία του Ομίλου Στα Αγγλικά: T.S.C 

ΑΡΘΡΟΝ 2ον: ΕΔΡΑ 

Η έδρα του Σωματείου βρίσκεται στην περιοχή Τροόδους, της επαρχίας Λεμεσού. 

Η ταχυδρομική διεύθυνση του Σωματείου είναι 1η Απριλίου 21, 4876 Κυπερούντα. 

ΑΡΘΡΟΝ 3ον: ΣΚΟΠΟΙ 

1. Η ανάπτυξη των χιονοδρομικών και άλλων χειμερινών και συναφών αθλημάτων.  

2. Η οργάνωση, επίβλεψη, διεύθυνση, καθοδήγηση, διάδοση και επιμέλεια της 

ανάπτυξης και εξέλιξης κάθε είδους χιονοδρομικών δραστηριοτήτων.  

3. Η διοργάνωση, έγκριση και εποπτεία πάντων των κατηγοριών αθλητικών αγώνων 

εσωτερικού σχετικά με τα αγωνίσματα με τα οποία ασχολείται ο Χ.Ο.Τ για το 

Κυπριακό πρωτάθλημα, ύστερα από την έγκριση της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων 

Κύπρου. 

4. Ο συντονισμός των δραστηριοτήτων όσον αφορά το άθλημα και ο συντονισμός 

των δραστηριοτήτων των μελών του Σωματείου. 

5. Η ηθική και πνευματική εξύψωση των αθλητών και μελών του Σωματείου, σχετικά 

με τη φιλοσοφία του αθλήματος. 

ΑΡΘΡΟΝ 4ον: ΠΟΡΟΙ 

1. Η Ετήσια συνδρομή των μελών η οποία έχει ως ακολούθως: 

(α) Τακτικά μέλη €30 – (β) Μη Τακτικά μέλη €20- (γ) Ανήλικα Αθλητικά μέλη € 10 

και τα επίτιμα μέλη εξαιρούνται από την καταβολή οποιασδήποτε ετήσιας 

συνδρομής. 

Νοείται ότι η  Ετήσια συνδρομή δύναται να διαμορφώνεται και/ή καθορίζεται από 

καιρού εις καιρόν με εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου και εγκρίσεως από της  

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Εισφορές, δωρεές, επιχορηγήσεις, κληροδοτήματα, το προϊόν διαφόρων 

εκδηλώσεων και οποιαδήποτε εισοδήματα που θα προέρχονται νόμιμα στο 

Σωματείο. 
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ΑΡΘΡΟΝ 5ον: ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

Τα κεφάλαια του Σωματείου θα διατίθενται για την συντήρηση, λειτουργία και 

προώθηση των σκοπών του. 

ΑΡΘΡΟΝ 6ον: ΜΕΛΗ & ΕΓΓΡΑΦΕΣ 

(Α)  ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

 

Μέλος  του Σωματείου μπορεί  να εγγραφεί  οποιοσδήποτε ,  ανεξαρτήτως φύλου 

και επιδεικνύει με οποιοδήποτε τρόπο το ενδιαφέρον του και/ή ασχολείται με τα 

αθλήματα χιονοδρομιών και υιοθετεί τις αρχές, αξίες και σκοπούς του Σωματείου 

και πληροί τις πιο κάτω προϋποθέσεις:  

 

1) Αποδέχεται τις αρχές και σκοπούς του Καταστατικού αυτού. 

 

2) Έχει συμπληρώσει το 18ον  έτος της ηλικίας του. 

 

3) Μετά από γραπτή αίτηση η οποία θα εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

4) Σε περίπτωση άρνησης εγγραφής μέλους από το Διοικητικό Συμβούλιο 

αρμόδιο να αποφασίσει σώμα είναι η αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση του 

Σωματείου μετά από παραπομπή του θέματος από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 

από το πρόσωπο που του αρνήθηκε την εγγραφή του, το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

5) Για να παραμείνει οποιονδήποτε άτομο  μέλος του Σωματείου θα πρέπει να 

καταβάλλει κανονικά τις συνδρομές του ως καθορίζονται στο άρθρο 2.   

 

6) Να εκλέγουν και να εκλέγονται.  

 

7) Να συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού, του εσωτερικού 

κανονισμού και των εκάστοτε ψηφιζόμενων από το Διοικητικό Συμβούλιο 

ειδικών κανονισμών. 

 

8) Να υπακούουν στις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων, του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Εφορειών. 

 

9) Να αποδέχονται και να εκπληρώνουν πρόθυμα τις από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και τις Γενικές Συνελεύσεις τις ανατιθέμενες σε αυτούς υπηρεσίες, 

από τις οποίες μπορούν να απαλλαγούν μόνο για εύλογη αιτία που να 

επιδοκιμάζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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(Β) ΜΗ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ  

Ως μέλη μη τακτικά , χωρίς να έχουν δικαίωμα ψήφου και εγγράφονται  σε χωριστό 

μητρώο με τον τίτλο «ΜΗ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ» και δεν έχουν το δικαίωμα να εκλέγουν 

και  να εκλέγονται και δεν έχουν επίσης το δικαίωμα να ασκήσουν έλεγχο στα 

οικονομικά του Σωματείου. 

Τα μη τακτικά μέλη θα πληρώνουν ετήσια συνδρομή ως καθορίζεται στο άρθρο 2 

και τα οποία δύνανται μετά από σχετική αίτηση τους προς το Διοικητικού Συμβούλιο   

να εγγραφούν ως Τακτικά Μέλη και διαγραφή τους από μη τακτικά μέλη.  

(Γ) ΑΝΗΛΙΚΑ ΑΘΛΗΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

Αθλητικά Μέλη δύνανται να εγγραφούν νεαρά άτομα, ανεξαρτήτου φύλου, μέχρι τη 

συμπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους, νοουμένου ότι θα έχουν την έγγραφη 

συγκατάθεση των γονέων των ή των κηδεμόνων των ή των ασκών την γονική 

μέριμνα και των οποίων την συνδρομή  ως καθορίζεται στο άρθρο 2 θα 

καταβάλλεται από τους γονείς ή κηδεμόνες ή των ασκών την γονική μέριμνα των 

προς όφελος του ανήλικου αθλητικού μέλους.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως διατηρεί ξεχωριστό μητρώο εγγραφής 

των νεαρών Αθλητικών Μελών, τα οποία μέλη δεν θα έχουν οποιοδήποτε δικαίωμα 

να συμμετέχουν στις Γενικές Συνελεύσεις του Σωματείου και/ή να ψηφίζουν, αλλά 

ούτε παρέχεται τέτοιο δικαίωμα στους γονείς ή κηδεμόνες ή στους ασκών τη γονική 

μέριμνα των.  

(Δ)  ΕΠΙΤΙΜΑ ΜΕΛΗ 

Επίτιμα μέλη ανακηρύσσονται από τη Γενική Συνέλευση Φυσικά ή Νομικά 

Πρόσωπα λόγω ιδιαιτέρων υπηρεσιών που ταυτίζονται με τους σκοπούς του 

Σωματείου. Αυτά μπορούν να παρευρίσκονται στις Γενικές Συνελεύσεις του 

Σωματείου, να λαμβάνουν μέρος στις συζητήσεις χωρίς όμως δικαίωμα ψήφου και 

απαλλάσσονται από την καταβολή οποιασδήποτε συνδρομής. 

(Ε) ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑ 

Η ιδιότητα μέλους είναι ανεπίδεκτη αντιπροσώπευσης και δεν εκχωρείται και/ή δεν 

μεταβιβάζεται ούτε κληρονομείται. 

(ΣΤ) ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ  

Τα μέλη του Σωματείου πλην των επίτιμων,  δύνανται να υποβάλουν σχετική αίτηση 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για εγγραφή, είτε σε ηλεκτρονική μορφή, είτε με 

φυσικό τρόπο δια της συμπληρώσεως σχετικού εντύπου όπου στην περίπτωση 

των Μη Τακτικών και Αθλητικών Μελών η εγγραφή θα πραγματοποιείται αυτόματα  

χωρίς οποιεσδήποτε διατυπώσεις ενώ στην περίπτωση των Τακτικών Μελών θα 

υποβάλλεται σχετική αίτηση είτε σε ηλεκτρονική ή μη μορφή  στον Γραμματέα του 
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Σωματείου και το Διοικητικό Συμβούλιο θα επιληφθεί της εν λόγω αιτήσεως στην 

αμέσως επόμενη συνεδρία του περί θετική ή αρνητικής αποδοχής της αιτήσεως.    

Νοείται ότι στην περίπτωση υποβολής αιτήσεως για εγγραφή Τακτικού μέλος θα 

πρέπει να  καταβάλλεται το ποσό των € 30 κατά την υποβολή της αιτήσεως και η 

οποία θα αναλογεί στην τρέχουσα ετήσια συνδρομή και σε περίπτωση 

απορριπτικής αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, το εν λόγω ποσό θα 

επιστρέφεται.  

ΑΡΘΡΟΝ 7ον: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ 

Κάθε μέλος αναλαμβάνει τις ακόλουθες υποχρεώσεις: 

(α)  Να καταβάλλει τις συνδρομές του. 

(β) Το Τακτικό Μέλος παρευρίσκεται στις τακτικές, καταστατικές και έκτακτες 

Συνελεύσεις του Σωματείου. 

(γ) Να σέβεται, να εφαρμόζει, να συμβάλει (εθελοντικά) και να προωθεί τους 

σκοπούς του Συνδέσμου. 

(δ) Να σέβεται και να εφαρμόζει τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟΝ 8ον: ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ – ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΜΕΛΩΝ 

1. Κάθε μέλος παραμένει ως μέλος του Σωματείου, αφού τηρεί όλες τις 

υποχρεώσεις του (χρηματικές και μη) προς το Σωματείο. 

2. Μέλος δύναται να αποβληθεί από το Σωματείο: 

α. Λόγω παραβάσεων των του καταστατικού και κανονισμών του Σωματείου ή 

της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων Κύπρου ή άλλου πειθαρχικού 

παραπτώματος, κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου και 

επικύρωση της απόφασης από την  Γενική Συνέλευση του Σωματείου. 

β. Κατόπιν καταδίκης του για πειθαρχικό παράπτωμα από τη Δικαστική Επιτροπή 

της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων Κύπρου. 

γ. Λόγω μη πληρωμής των ετήσιων εισφορών ή εκπλήρωσης των άλλων 

υποχρεώσεων προς το Σωματείο, μέσα στο χρονικό πλαίσιο που καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο νοουμένου ότι δοθεί 1 μηνός ειδοποίηση για 

συμμόρφωση, τότε το διοικητικό συμβούλιο θα έχει το δικαίωμα άμεση 

διαγραφής του μέλους πλην των τακτικών. Η μη πληρωμή της συνδρομής από 

τακτικό μέλος για δύο συνεχή έτη το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

λήψης αποφάσεως για διαγραφή του και επικυρώσεως της από την αμέσως 
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Τακτική Γενική Συνέλευση από της λήψης της αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

δ. Σε περίπτωση μέλους που ακολουθεί σκοπούς διαφορετικούς από εκείνους 

που καθορίζει το Καταστατικό του, κατόπιν απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου και επικύρωσης της απόφασης από την Γενική Συνέλευση. 

ε. Σε περίπτωση που εκλελεγμένο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Ομίλου 

του Σωματείου προχώρησε σε πράξη χωρίς την πλειοψηφική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Μέλος δύναται να δηλώσει εγγράφως παραίτηση ή αποχώρηση από τις τάξεις 

του Σωματείου. 

4. Μέλος που έχει αποβληθεί λόγω μη πληρωμής οικονομικών ή άλλων 

υποχρεώσεων δύναται να γίνει ξανά αποδεκτό ως μέλος, αφού έχει 

εκπληρώσει όλες τις υποχρεώσεις του (οικονομικές ή άλλες) προς το Σωματείο 

και ακολουθήσει την απαιτούμενη διαδικασία. 

ΑΡΘΡΟΝ 9ον: ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Τα όργανα του Σωματείου είναι: 

1. Η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟΝ 10ον: ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Τα τακτικά μέλη έχουν το δικαίωμα να παρευρίσκονται στις Γενικές Συνελεύσεις υπό 

οποιαδήποτε μορφής και να λαμβάνει μέρος στις συζητήσεις  νοουμένου ότι έχουν  ήδη 

τακτοποιημένες εισφορές τους ως επίσης και μη τακτικά, αθλητικά και επίτιμα μέλη  

νοουμένου ότι θα προσκληθούν να παρίστανται και τηρουμένων των κατωτέρω: 

             Α. ΕΤΗΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Η ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση του Σωματείου αποτελεί το κυρίαρχο 

Σώμα. Αυτή συνέρχεται μεταξύ των μηνών Αυγούστου και Οκτωβρίου 

έκαστου έτους. 

2. Ο Γραμματέας θα ενημερώνει με γραπτή ειδοποίηση τα μέλη του Σωματείου 

για την ημερομηνία, ώρα και ακριβή τόπο της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

τουλάχιστον 15 ημέρες πριν από την ημερομηνία σύγκλισης της. 

3. Τα Επίτιμα και τα μη Τακτικά Μέλη δύνανται να παρευρεθούν σε 

οποιαδήποτε Γενική Συνέλευση νοουμένου ότι θα προσκληθούν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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4. Τα Αθλητικά Μέλη, νοουμένου ότι συνοδεύονται από τους γονείς ή 

κηδεμόνες ή τον ασκών τη γονική μέριμνα των, μπορούν να παρευρεθούν 

στην ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση εάν προσκληθούν. 

5. Τα Τακτικά Μέλη που παρευρίσκονται στη ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση 

έχουν το δικαίωμα να συζητούν, να ψηφίζουν, να εκλέγουν και να εκλέγονται 

όπως καθορίζεται πιο κάτω: 

α. Κάθε τακτικό μέλος έχει μια (1) ψήφο. 

β. Κανένα τακτικό μέλος ΔΕΝ μπορεί να ψηφίσει με Πληρεξούσιο. 

γ. Το δικαίωμα να εκλέγουν και να εκλέγονται έχουν μόνο τα Τακτικά Μέλη. 

6. Αντικείμενο της Ετήσια Τακτικής Συνέλευσης είναι: 

α. Η λογοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου για τις πράξεις και τα έργα του. 

β. Η έγκριση του ισολογισμού του περασμένου Οικονομικού έτους. Για να 

εγκριθεί ο ισολογισμός θα πρέπει να συνοδεύεται και από έκθεση του 

Ελεγκτή ή Λογιστή η άλλου προσοντούχου που διορίστηκε για το σκοπό 

αυτό, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 49 του Ν 104(Ι)/2017 (κατά 

την προηγούμενη Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση). 

γ. Ο διορισμός Ελεγκτή ή Λογιστή η άλλου προσοντούχου για τον έλεγχο τους 

ισολογισμού του επόμενου έτους. 

δ. Διάφορα θέματα που απορρέουν από την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση. 

ε. Οποιοδήποτε θέμα υπεβλήθηκε γραπτώς στο Διοικητικό Συμβούλιο για 

συζήτηση από οποιονδήποτε μέλος, 15 τουλάχιστον μέρες πριν από την 

ημερομηνία διεξαγωγής της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης. 

7. Η Ημερήσια διάταξη των θεμάτων της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης 

ετοιμάζεται από τον Γραμματέα και κοινοποιείται γραπτά στα μέλη 

ταυτόχρονα με την ατζέντα. 

8. Η Ετήσια Γενική Συνέλευση έχει απαρτία όταν παρευρίσκεται τουλάχιστον το 

½ +1 των εγγεγραμμένων Τακτικών μελών. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

απαρτία, η Συνέλευση αναβάλλεται για 30 λεπτά οπότε θεωρείτε πως 

υπάρχει απαρτία, όταν (30% ή έντεκα (11 μέλη) όποιο είναι το μεγαλύτερο) 

των Τακτικών μελών είναι παρόντες. 

9. Η Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση Προεδρεύεται από τον Πρόεδρο που 

εκλέγεται με πλειοψηφία για τον σκοπό αυτό. 

10. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης κρατά ο Γραμματέας που εκλέγεται με 

πλειοψηφία για τον σκοπό αυτό. 
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11. Οι αποφάσεις της ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

πλειοψηφία. Η εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται πάντοτε με μυστική 

ψηφοφορία. 

12. Μέλος δεν δικαιούται να συμμετέχει ούτε στη συζήτηση ούτε στην 

ψηφοφορία, εάν η απόφαση που θα ληφθεί αφορά τη διενέργεια 

δικαιοπραξίας ή την έγερση ή κατάργηση δίκης μεταξύ του σωματείου και του 

εν λόγω μέλους ή του συζύγου αυτού ή συγγενή αυτού εξ’ αίματος ή εξ 

αγχιστείας μέχρι και του τρίτου βαθμού συγγένειας ή την επιχείρηση 

δικαιοπραξίας μεταξύ του σωματείου και εταιρείας, προσωπικής ή 

κεφαλαιουχικής, στην οποία ή στη διοίκηση της οποίας συμμετέχει το μέλος 

αυτό ή σύζυγος ή συγγενής αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και του 

τρίτου βαθμού συγγένειας. 

              Β. ΕΚΛΟΓΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ (ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ) 

1. Στη Γενική Συνέλευση για διεξαγωγή αρχαιρεσιών και μετά τη λογοδοσία του 

Προέδρου του απερχόμενου Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος  προεδρεύει 

της Γενική Συνελεύσεως, προβαίνει στην εκλογή τριμελούς Εφορευτικής 

Επιτροπής από τακτικά και μόνο μέλη, η οποία αποτελείται από τον πρόεδρο, 

τον Γραμματέα και ένα μέλος και τα οποία πρόσωπα δεν διεκδικούν θέση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

2. Η Εφορευτική Επιτροπή μεριμνά για την τήρηση της τάξης, εποπτεύει για να 

διενεργηθούν οι αρχαιρεσίες για εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου, ανακοινώνει 

τις υποψηφιότητες οι οποίες έχουν υποβληθεί δυνάμει του άρθρου 13 (3) του 

παρόντος καταστατικού τις οποίες παραδίδει  ο απερχόμενος πρόεδρος του 

διοικητικού Συμβουλίου πρόεδρος σε κλειστό φάκελο στο πρόεδρο της 

εφορευτική επιτροπής και αποφαίνεται τελεσίδικα για κάθε ένσταση που θα 

υποβληθεί για οποιαδήποτε υποψηφιότητα. Υποψήφιος ο οποίος δεν είναι 

παρών κατά την διαδικασία εκλογής του διοικητικού συμβουλίου, η 

υποψηφιότητα του δεν θα λαμβάνεται υπόψη.    

3. Η ψηφοφορία για ανάδειξη Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται μυστικά, με ειδικά 

σφραγισμένα ψηφοδέλτια. Η προτίμηση των υποψηφίων στο ψηφοδέλτιο 

γίνεται με την αναγραφή του ονόματός τους. Οι υποψήφιοι τοποθετούν τα 

ψηφοδέλτια μέσα σε κάλπες και κρατείται κατάσταση ψηφοφορίας από την 

εφορευτική επιτροπή. 

4. Η Εφορευτική Επιτροπή προβαίνει στη διαλογή των ψήφων και την 

ανακήρυξη των επιτυχόντων υποψηφίων με σειρά επιτυχίας.  Καθορίζεται και 

η σειρά των επιλαχόντων που θεωρούνται ως αναπληρωματικοί. Όλο το 

εκλογικό υλικό, το πρακτικό της ψηφοφορίας και της ανακήρυξης των 

επιτυχόντων, ο πίνακας της διαλογής και τυχόν ενστάσεις μαζί με τις 

αποφάσεις της Εφορευτικής Επιτροπής πάνω σε αυτές– υπογραμμένο από 
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τα Μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής και παραδίδεται σε εκείνον τον 

υποψήφιο που έλαβε περισσότερους ψήφους. 

5. Εννοείτε ότι, σε περίπτωση υποβολής επτά (7) μόνον υποψηφιοτήτων για την 

ανακήρυξη Διοικητικού Συμβουλίου τότε η εφορευτική επιτροπή εφόσον  

ελέγξει ότι οι υποψήφιοι έχουν τα προσόντα και έχουν τηρηθεί νομότυπα όλες 

οι διατυπώσεις τότε ο πρόεδρος της Εφορευτικής επιτροπής  ανακηρύσσει 

τους εν λόγω υποψήφιους ως το νέο διοικητικό συμβούλιο χωρίς 

οποιαδήποτε  περαιτέρω διαδικασία.  

               Γ. ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.    Ο Γραμματέας είναι υπόχρεος να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση στην 

οποία θα καλεστούν να παρευρεθούν όλα τα εγγεγραμμένα μέλη, όταν αυτό 

αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο ή όταν το ζητήσει με σχετική 

υπογραμμένη αίτηση περισσότερο από το 1/3 των τακτικών μελών. Στην 

αίτηση που θα υποβληθεί στο Δ.Σ. του Διοικητικού συμβουλίου αναφέρεται ο 

λόγος για τον οποίο ζητείται η σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλείτε σε 28 μέρες από την ημερομηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από την λήψη 

της αίτησης των μελών του Σωματείου. 

3. Όλες οι άλλες διαδικασίες, διατάξεις και διαδικασίες που κατ’ αναλογία διέπουν 

την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση διέπουν και την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

               Δ. ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Το καταστατικό αυτό μπορεί να τροποποιηθεί μόνο από Καταστατική 

Συνέλευση. 

2. Καταστατική Συνέλευση συγκαλείτε από τον Γραμματέα, αν αυτό αποφασίσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο ή αν το ζητήσει με σχετική υπογραμμένη αίτηση 

περισσότερο από το 1/3 των τακτικών μελών. Στην αίτηση που θα υποβληθεί 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού συμβουλίου αναφέρεται ο λόγος για τον οποίο 

ζητείται η σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η Καταστατική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν σε αυτή παρευρίσκονται 

τουλάχιστον τα ¾ του συνόλου των εγγεγραμμένων τακτικών μελών, αλλιώς 

η Καταστατική Συνέλευση θεωρείτε πως δεν έγινε και θα πρέπει να συγκληθεί 

ξανά εντός 15 ημερών. 

4. Οι αποφάσεις της Καταστατικής Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία των  

¾ των μελών που παρευρίσκονται στην Καταστατική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟΝ 11ον: ΕΛΕΓΧΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ 

1. Η Ετήσια Γενική Συνέλευση ορίζει εγκεκριμένο Ελεγκτή η Λογιστή ή άλλο 

αρμόδιο πρόσωπο για έλεγχο των λογαριασμών του Σωματείου, τηρουμένων 

των διατάξεων του άρθρου 49 Ν.104(2)/2017 (διορισμός εγκεκριμένου 

ελεγκτή εάν τα έσοδα του σωματείου υπερβαίνουν το ποσό των 40 000€. Σε 

περίπτωση που τα έσοδα είναι λιγότερα των 40 000€ ο έλεγχος δύναται να 

διενεργείται από Λογιστή και την υποβολή σχετικής έκθεσης προς αυτήν, ως 

επίσης και κάθε μέλος του Σωματείου έχει δικαίωμα, τηρούμενης της αρχής 

διαφάνειας, να προβεί σε έλεγχο των λογαριασμών του και εις την παρουσία 

του Ταμία, νοουμένου ότι θα δώσει 10ήμερη έγγραφη ειδοποίηση εις τον 

Ταμεία του Σωματείου. 

2. Το Σωματείο υποχρεούται να υποβάλει στον Έφορο Σωματείων ελεγμένους 

λογαριασμούς σε ετήσια βάση το αργότερο επτά (7) μήνες μετά το τέλος του 

οικονομικού έτους του Σωματείου, που λήγει την 31η Δεκεμβρίου έκαστου 

έτους. 

ΑΡΘΡΟΝ 12ον: ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

1. Η διοίκηση του Σωματείου θα ασκείται από 7μελές Διοικητικό Συμβούλιο που 

θα αποτελείτε από τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, Ταμία, Έφορο 

Αθλητισμού και δύο (2) μέλη. 

2. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου θα διαρκεί δύο (2) χρόνια.  

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι δυνατόν να ιδρυθούν 

βοηθητικές υποεπιτροπές από μέλη του Σωματείου. 

4. Η Γενική Συνέλευση των Μελών του Σωματείου θα αποφασίζει την αύξηση η 

μείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟΝ 13ον: ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται από την Εκλογική Γενική 

Συνέλευση η οποία συνέρχεται κάθε δύο χρόνια. 

Νοείται ότι εις την περίπτωση αποχωρήσεως του διοικητικού συμβουλίου ή 

το Συμβούλιο θεωρείται έκπτωτο δυνάμει του άρθρου 15 (5) τότε συγκαλείτε 

έκτακτη Εκλογική συνέλευση για την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου για 

το εναπομείναν χρονικό διάστημα της θητείας του απερχόμενου διοικητικού 

συμβουλίου.  

2. Οι υποψήφιοι για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θα πρέπει να είναι μόνον 

τακτικά μέλη και να παρίστανται με την φυσική παρουσία τους κατά την 

εκλογική διαδικασία  

3. Οι υποψηφιότητες για εκλογή θα πρέπει να υποβάλλονται γραπτώς στον 

Γραμματέα επτά (7) μέρες πριν την Εκλογική Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟΝ 14ον: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Τα μέλη τα οποία έχουν εκλεγεί για συμμετοχή τους εις το Διοικητικό 

Συμβούλιο του Σωματείου, αμέσως μετά την  ανακήρυξη τους από την 

εφορευτική επιτροπή, συνέρχονται  εντός της ίδιας ημέρας και καταρτίζεται σε 

σώμα. 

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να υποβάλει γραπτή παραίτηση ή 

αν απουσιάσει αδικαιολόγητα για τρεις συνεχείς συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τότε κηρύσσεται έκπτωτο από τη θέση του με έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Η θέση Μέλους του Συμβουλίου θα κενούται εάν το μέλος τούτο: 

(1) Πεθάνει ή 

(2) Κηρυχθεί σε πτώχευση ή 

(3) Καταστεί φρενοβλαβής ή 

(4) Παύση να είναι μέλος του Σωματείου ή 

(5) Παραιτηθεί του αξιώματος του με έγγραφη ειδοποίηση προς το Συμβούλιο 

ή απουσιάσει τρεις κατ’ επανάληψη φορές εκ των συνεδριάσεων του 

Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή 

(6) Ήθελε να δείξει αμέλεια κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, 

αποδεικνυόμενης ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Στο Διοικητικό Συμβούλιο αναπληρώνετε αυτόματα θέση ατόμου που 

παραιτήθηκε από τους Επιλαχόντες (κατά σειρά μεγαλύτερου αριθμού 

ψήφων). Εάν δεν υπάρχουν Επιλαχόντες τότε ορίζεται Έκτακτη Εκλογική 

Συνέλευση για τις άδειες θέσεις του Συμβουλίου. 

5. Ολόκληρο το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείτε έκπτωτο αν τέσσερα (4) ή 

περισσότερα από τα μέλη του που εκλέχθηκαν κατά την Ετήσια Τακτική Γενική 

Συνέλευση παραιτήθηκαν ή θεωρήθηκαν έκπτωτα. Σε τέτοια περίπτωση, τα 

υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλούν Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, για την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου, το αργότερο μέσα σε 

28 ημέρες από την ημερομηνία που το Διοικητικό Συμβούλιο κηρύχθηκε 

έκπτωτο. 

ΑΡΘΡΟΝ 15ον: ΣΥΝΕΔΡΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται σε τακτικές συνεδριάσεις Τουλάχιστον έξη 

(6) φορές τον χρόνο. Σε έκτακτες συνεδριάσεις συνέρχεται όποτε ζητηθεί από 

τον Πρόεδρο του ή από (2) δύο μέλη του. Στη δεύτερη περίπτωση, ο Πρόεδρος 

συγκαλεί την έκτακτη συνεδρίαση μέσα σε διάστημα 5 ημερών από την 

ημερομηνία λήψης σχετικής γραπτής αίτησης. 
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2. Οι ειδοποιήσεις για την σύγκληση έκτακτης συνεδρίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου στέλνονται 5 ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνεδρίας ή 

γίνονται τηλεφωνικώς. Η ημερήσια  διάταξη των θεμάτων που θα εξεταστεί 

στην έκτακτη συνεδρία το Διοικητικό Συμβούλιο αναφέρεται στην σχετική 

ειδοποίηση. 

3. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου επιθυμεί να εγείρει 

οποιοδήποτε θέμα σε κάποια συνεδρία του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν 

συμπεριλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη των θεμάτων για συζήτηση, θα 

πρέπει να ειδοποιεί γραπτώς τον Πρόεδρο δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν 

την ημερομηνία της συνεδρίας ή και να το θέσει κατά την ώρα της έναρξης της 

συνεδρίασης. Ο Πρόεδρος έχει το δικαίωμα να το εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη της συνεδρίας που συγκάλεσε ή στην ημερήσια διάταξη της επόμενης 

συνεδρίας του Διοικητικού Συμβουλίου κατά προτεραιότητα, εάν λόγω 

έλλειψης χρόνου δεν συζητήθηκε. 

4. Οι συνεδρίες του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται πως βρίσκονται σε 

απαρτία αν παρευρίσκονται τέσσερα (4) τουλάχιστον από τα μέλη του. Σ’ αυτήν 

προεδρεύει ο Πρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου προεδρεύει 

ο Αντιπρόεδρος. Στην περίπτωση που απουσιάζουν ο Πρόεδρος και ο 

Αντιπρόεδρος προεδρεύει ο γηραιότερος των μελών. 

5. Σε περίπτωση που για τρις (3) συνεχόμενες συνεδρίες δεν υπάρχει απαρτία 

του Διοικητικού Συμβουλίου, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται έκπτωτο 

και εφαρμόζεται η επιφύλαξη του Άρθρου 13(1). 

6. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας, ο Πρόεδρος έχει νικώσα ψήφο. 

7. Σε κάθε συνεδρία του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά στα οποία 

περιλαμβάνονται και οι αποφάσεις που λήφθηκαν. Τα πρακτικά εγκρίνονται και 

υπογράφονται από όλα τα μέλη κατά την επόμενη συνεδρία. 

8. Συνεδρίες μπορούν να γίνουν και διαδικτυακά νοουμένου ότι βρίσκετε το 

Συμβούλιο σε απαρτία. 

ΑΡΘΡΟΝ 16ον: ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Συμβούλιο έχει υποχρέωση όπως φροντίζει για τον προγραμματισμό και 

την εφαρμογή των σκοπών του Σωματείου. 

2. Το Συμβούλιο διαχειρίζεται και φροντίζει τα περιουσιακά στοιχεία του 

Σωματείου. 

3. Το Συμβούλιο αποφασίζει για τα εκάστοτε καθήκοντα και ευθύνες έκαστου 

Μέλους του Συμβουλίου και αποφασίζει για τον τρόπο και τις διαδικασίες για 

διεκπεραίωση των εργασιών του. 
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4. Το Συμβούλιο πρέπει να τηρεί βιβλία πρακτικών στα οποία θα καταχωρούνται: 

(1) Όλοι οι διορισμοί οι οποίοι γίνονται από το Συμβούλιο. 

(2) Τα ονόματα των μελών του Συμβουλίου τα οποία είναι παρόντα σε κάθε 

συνεδρία του Συμβουλίου ή Επιτροπής Μελών από το Συμβούλιο. 

(3) Όλα τα ψηφίσματα και οι αποφάσεις του Συμβουλίου. 

(4) Το Συμβούλιο δύναται να αναθέτει σε ειδικές επιτροπές, αποτελούμενες από 

μέλη του Σωματείου ή μέλη του Συμβουλίου, συγκεκριμένα θέματα ή 

εργασίες ή και να εκχωρεί σε τέτοιες Επιτροπές την εξουσία του. 

(5) Να τηρεί πλήρως ενημερωμένο Μητρώο των μελών του, το οποίο θα 

επικαιροποιείται τουλάχιστον μια φορά την χρόνο και θα είναι διαθέσιμο 

προς επιθεώρηση από τον Έφορο και σε οποιονδήποτε έχει έννομο 

συμφέρον και να ενημερώνει τον Έφορο το πρώτο τρίμηνο του έκαστου 

έτους. 

(6) Τήρηση λογιστικών βιβλίων, λογαριασμών και υποβολή των πάνω σε ετήσια 

βάση το αργότερο επτά (7) μηνών μετά την λήξη του οικονομικού έτους με 

έκθεση του εγκεκριμένου Ελεγκτή, στον Έφορο Σωματείων. 

(7) Να εισηγείται, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, άτομα που είχαν μεγάλη 

προσφορά προς το Σωματείο, για την θέση του Επίτιμου Προέδρου ή 

Επίτιμου Μέλους, ανάλογα με την περίπτωση, για έγκριση από την Γενική 

Συνέλευση. 

(8) Να προβαίνει σε ενημέρωση του Εφόρου, το αργότερο σε ένα μήνα, όταν 

τα μέλη του Σωματείου μειωθούν κάτω των είκοσι (20). 

(9) Εντός της πρώτης τριμηνίας έκαστου έτους, το διοικητικό συμβούλιο ή ο 

γραμματέας του σωματείου έχουν υποχρέωση να γνωστοποιούν γραπτώς 

στον Έφορο- 

(α) Αριθμητικά, τυχόν διαγραφές μελών και εγγραφές νέων μελών οι οποίες 

έγιναν κατά τη διάρκεια του προηγούμενου έτους· 

(β) σε περίπτωση που επήλθαν αλλαγές, τα εν ενεργεία μέλη της διοίκησης του 

σωματείου, με τα αντίστοιχα αξιώματά τους και τα στοιχεία επικοινωνίας 

τους· και (γ)κατά πόσο κατά το προηγούμενο έτος πραγματοποιήθηκε ο 

ελάχιστος αριθμός ετήσιων γενικών συνελεύσεων που ορίζει το 

καταστατικό. 

(10) Σε περίπτωση αλλαγής της διεύθυνσης του υποστατικού ή/και των 

στοιχείων επικοινωνίας του σωματείου, το διοικητικό συμβούλιο ή ο 

γραμματέας αυτού, γνωστοποιούν τη νέα διεύθυνση ή/και τα νέα στοιχεία 

επικοινωνίας αμέσως μόλις επέλθει η αλλαγή. 



15 
 

(11) Δικαιοπραξίες οι οποίες διενεργούνται από το ασκούν τη διοίκηση του 

σωματείου όργανο, εντός των ορίων της εξουσίας του, δεσμεύουν το 

σωματείο. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται εντός της πρώτης τριμηνίας κάθε 

έκαστου έτους να γνωστοποιεί γραπτώς στον Έφορο Σωματείων και στην 

Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου τα ακόλουθα: 

(1) Αριθμητικά, τυχόν διαγραφές μελών και εγγραφές νέων μελών οι οποίες 

έγιναν κατά την διάρκεια του προηγούμενου έτους. 

(2) Σε περίπτωση που επήλθαν αλλαγές, τα εν ενεργεία μέλη της διοίκησης 

του Σωματείου, με τα αντίστοιχα αξιώματα τους και τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. 

(3) Κατά πόσο, κατά το προηγούμενο έτος πραγματοποιήθηκε ο ελάχιστος 

αριθμός ετήσιων γενικών συνελεύσεων που ορίζει το καταστατικό. 

(4) Σε περίπτωση αλλαγής διεύθυνσης του υποστατικού ή/και των στοιχείων 

επικοινωνίας του Σωματείου, της νέας διεύθυνσης ή/και τα νέα στοιχεία 

επικοινωνίας αμέσως μόλις επέλθει η αλλαγή. 

6. Δικαιοπραξίες οι οποίες διενεργούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο του 

Σωματείου εντός των ορίων τις εξουσίας του δεσμεύουν το Σωματείο.  

ΑΡΘΡΟΝ 17ον: ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Τα καθήκοντα του Προέδρου: 

1. Εκπροσωπεί μαζί με τον Γραμματέα το Σωματείο σε όλες του τις Εκδηλώσεις. 

2. Λογοδοτεί από μέρους της Επιτροπής στις Γενικές Συνελεύσεις. Αντί του 

Προέδρου μπορεί να λογοδοτήσει ο Γραμματέας, μετά από έγκριση του 

Προέδρου. 

3. Συγκαλεί μαζί με τον Γραμματέα τις συνεδριάσεις της Επιτροπής και 

προεδρεύει σ’ αυτές. 

4. Υπογράφει τα έγγραφα και την αλληλογραφία του Σωματείου, μαζί με τον 

Γραμματέα. 

5. Προσυπογράφει τα εντάλματα πληρωμής του Σωματείου και δεσμεύει τον 

λογαριασμό του Σωματείου με την υπογραφή του, που θα πρέπει να 

συνοδεύεται και με την υπογραφή του Γενικού Ταμία. 

ΑΡΘΡΟΝ 18ον: ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

Τα καθήκοντα του Γραμματέα: 

1. Εκπροσωπεί μαζί με τον Πρόεδρο το Σωματείο σε όλες τις εκδηλώσεις. 
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2. Λογοδοτεί από μέρους της Επιτροπής σε όλες τις Γενικές Συνελεύσεις αν το 

ζητήσει ο Προέδρος ή αν ο Πρόεδρος απουσιάζει. 

3. Μεριμνά μαζί με τον Πρόεδρο για την τήρηση των διατάξεων του Καταστατικού. 

4. Συγκαλεί μαζί με τον Πρόεδρο τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Συνυπογράφει ή υπογράφει, μετά από έγκριση του Προέδρου, τα έγγραφα και 

την αλληλογραφία του Σωματείου. 

6. Έχει την εποπτεία των γραφείων του Σωματείου, επιβλέπει τις εγκαταστάσεις, 

τα κτήρια, τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων, τους φακέλους 

αλληλογραφίας, τα μητρώα των μελών, τα αρχεία και τη σφραγίδα του 

Σωματείου και μεριμνά για τις δημοσιεύσεις του. 

7. Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του Προέδρου, προσυπογράφει τα 

εντάλματα πληρωμής του Σωματείου και δεσμεύει τον λογαριασμό του 

Σωματείου με την υπογραφή του που θα πρέπει να συνοδεύεται πάντοτε και 

με την υπογραφή του Γενικού Ταμία. 

ΑΡΘΡΟΝ 19ον: ΤΑΜΙΑΣ 

Ο Ταμίας έχει τα ακόλουθα καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις: 

1. Μεριμνά για την περιουσία του Σωματείου. 

2. Είναι υπεύθυνος για την είσπραξη όλων των εσόδων και για την έκδοση των 

σχετικών αποδείξεων είσπραξης. 

3. Κρατεί τα λογιστικά, νομικά και οικονομικά βιβλία του Σωματείου. 

4. Φροντίζει για την έγκαιρη σύνταξη των προϋπολογισμών και οικονομικών. 

5. Επιβλέπει τη λογιστική διαδικασία και τα λογιστικά έγγραφα του Σωματείου 

(βιβλία ταμείου, διπλότυπα αποδείξεων, εισπράξεων και πληρωμών κτλ.). 

6. Εισπράττει χρήματα, εκδίδοντας σχετική διπλότυπο απόδειξη για όλες τις 

εισπράξεις και αποπληρώνει, μετά από εξουσιοδότηση της Επιτροπής, τις 

υποχρεώσεις του Σωματείου, αφού συνυπογράψει (μαζί με τον Πρόεδρο ή τον 

Γραμματέα, σε περίπτωση κωλύματος του Προέδρου) το σχετικό ένταλμα 

πληρωμής. 

7. Ενεργεί μαζί με τον Πρόεδρο (ή τον Γραμματέα, σε περίπτωση κωλύματος του 

Προέδρου) δια την ανάληψη κεφαλαίων του Σωματείου από την Τράπεζα ή 

αλλού, συνυπογράφοντας (μαζί με τον Πρόεδρο ή τον Γραμματέα, σε 

περίπτωση κωλύματος του Προέδρου) τα σχετικά έντυπα. 

8. Είναι προσωπικά υπεύθυνος για τα χρήματα που του εμπιστεύτηκε το 

Σωματείο. 
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9. Συνυπογράφει (μαζί με τον Πρόεδρο ή τον Γραμματέα, σε περίπτωση 

κωλύματος του Προέδρου) τις πληρωμές και δεσμεύει αναλόγως τον 

λογαριασμό του Σωματείου, μέχρι εξετάσεως του ταμειακού προβλήματος, 

τουλάχιστον για ένα μήνα. 

10. Είναι πάντοτε έτοιμος να λογοδοτήσει στην Επιτροπή ή τη Γενική Συνέλευση 

για την οικονομική διαχείριση και οικονομική κατάσταση του Σωματείου. 

11. Είναι προσωπικά υπεύθυνος για όλες τις πληρωμές που διενεργεί χωρίς 

εξουσιοδότηση της Επιτροπής. 

12. Είναι υπόχρεος να καταθέτει στην Τράπεζα οποιονδήποτε περίσσευμα 

μεγαλύτερο των Πενήντα Ευρώ (€50.00).    

ΑΡΘΡΟΝ 20ον: ΕΦΟΡΟΣ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

1. Ο Έφορος Αθλητισμού φέρει ευθύνη περί παντός ζητήματος που σχετίζεται με 

τους αθλητές του Σωματείου και ειδικότερα: 

 

2. Φέρει ευθύνη ως προς τον έλεγχο των αθλητών που είναι εγγεγραμμένοι εις τα 

Μητρώα του Σωματείου και είναι υπεύθυνος ούτως ώστε όλοι οι αθλητές να έχουν 

συμπληρωμένα όλα τα έγγραφα που απαιτούνται από την Διεθνή Ομοσπονδία 

Χιονοδρόμων (F.I.S) και την Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου. 

3. Έχει ευθύνη ως προς την εγγραφή χιονοδρόμων αθλητών εις τα μητρώα του 

Σωματείου και της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων Κύπρου. 

4. Είναι υπεύθυνος να συμπληρώνει τη δήλωση συμμετοχής των αθλητών του 

Σωματείου σε αγώνες του Πρωταθλήματος που διοργανώνονται από την 

Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου. 

5. Είναι υπεύθυνος να εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο του Σωματείου τη 

συμμετοχή αθλητών σε προπονήσεις και αγώνες που πραγματοποιούνται στο 

εξωτερικό. 

ΑΡΘΡΟΝ 21ον: ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΩΔΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Το Σωματείο αντιπροσωπεύεται ενώπιον οποιοδήποτε Δικαστηρίου, Αρχής, 

Σώματος ή προσώπου ή Υπηρεσίες από τον Πρόεδρο του και σε περίπτωση 

οποιουδήποτε κωλύματος αυτό από τον Γενικό Γραμματέα. 

ΑΡΘΡΟΝ 22ον: ΕΡΜΗΝΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Για κάθε ζήτημα που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, καθώς επίσης και για 

ζήτημα αμφιβόλου ερμηνείας, αποφασίζει η Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟΝ 23ον: ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 

1. Τα έσοδα του Σωματείου θα αποτελούνται από: 
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α. Τέλη εγγραφής και συνδρομές μελών. 

β. Τέλη για την έκδοση ταυτότητας διευκολύνσεων μέλους. 

γ. Δικαίωμα εγγραφής αθλητών και τα δικαιώματα συμμετοχής τους στους 

αγώνες που διοργανώνει το Σωματείο. 

δ. Έσοδα από εισφορές, δωρεές, διαφημίσεις και οικονομικές ενισχύσεις καθώς 

και έσοδα από χορούς και άλλες δραστηριότητες και εκδηλώσεις. 

ε. Οικονομική βοήθεια και επιχορήγηση από Κ.Ο.Α., Κ.Ο.Ε,. την Ομοσπονδία 

Χιονοδρόμων Κύπρου και άλλους Κυπριακούς ή Διεθνής Οργανισμούς. 

2. Το οικονομικό έτος του Σωματείου θα αρχίζει την 1η Ιανουαρίου έκαστου έτους 

και θα λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

3. Ο Ταμίας του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνος για την διαχείριση των 

λογαριασμών του Σωματείου και την τήρηση των κατάλληλων λογιστικών 

βιβλίων σχετικά με τα έσοδα, έξοδα και περιουσιακά στοιχεία του Σωματείου, 

καθώς και τον έλεγχό τους από τους Λογιστές του Σωματείου. 

4. Τον Ταμία, όταν απουσιάζει η κωλύεται, αναπληροί μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

5. Οποιαδήποτε έκδοση τραπεζικής επιταγής για το ποσό πάνω των 175.00€ θα 

πρέπει να γίνεται με ειδική έγκριση από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Ο Ταμίας έχει την ευθύνη ετοιμασίας και κατάθεσης για έγκριση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ετήσιων προϋπολογισμών. Οποιαδήποτε δαπάνη πέραν 

των χιλίων επτακοσίων ευρώ (1.700€), που δε συμπεριελήφθη στον 

εγκεκριμένο προϋπολογισμό, πρέπει να γίνεται με ειδική έγκριση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟΝ 24ον: ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ/ΥΠΟΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκροτεί ειδικές Επιτροπές για την 

υποβοήθηση του έργου του και να μεταβιβάζει στις Επιτροπές οποιεσδήποτε 

από τις εξουσίες του κρίνει σκόπιμο. Πρόεδρος οποιασδήποτε τοιαύτης 

Επιτροπής πρέπει να είναι Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Σωματείου. 

2. Τα μέλη των Επιτροπών αυτών θα πρέπει να είναι άτομα/μέλη του Σωματείου. 

Κατ’  εξαίρεση, το Διοικητικό Συμβούλιο θα μπορεί να διορίσει ως μέλος 

οποιασδήποτε Επιτροπής του Σωματείου και άτομα με ειδικότητα αναγκαία για 

την Επιτροπή που δεν είναι Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του Σωματείου, 

ως αναφέρεται ποιο πάνω. 

3. Τα μέλη των Επιτροπών του Σωματείου θα διορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και θα υπηρετούν στην θέση αυτή για περίοδο ενός έτους από τον 

διορισμό τους. 
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ΑΡΘΡΟΝ 25ον: ΑΓΩΝΕΣ 

1. Το Σωματείο δύναται να διοργανώνει Αγώνες σχετικά με τα αγωνίσματα που 

υπάγονται στο Σωματείο, κατόπιν εγκρίσεως της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων 

Κύπρου. 

2. Κανένας αθλητής εγγεγραμμένος στο Σωματείο ή σε Χιονοδρομικό Σωματείο 

που υπάγεται στην Ομοσπονδία δεν θα αγωνίζεται σε οποιονδήποτε Αγώνα 

στην Κύπρο που δεν έχει εγκριθεί και τηρεί υπό την επίβλεψη του Σωματείου 

ή της Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων Κύπρου, και κανένα Χιονοδρομικό 

Σωματείο/Μέλος του Σωματείου δεν θα διοργανώνει οποιονδήποτε τοιούτον 

αγώνα χωρίς την έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ουδέν άτομο θα συμμετάσχει σε επίσημο Αγώνα, διοργανωμένο ή 

εγκεκριμένο από την Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου, εκτός εάν είναι 

εγγεγραμμένος στο Μητρώο Αθλητών του Σωματείου και πλήρη τους 

απαιτούμενους όρους για τοιαύτην εγγραφή. 

4. Κάθε αθλητής μπορεί να αγωνίζεται μόνο για ένα Σωματείο, κατά την διάρκεια 

της ίδιας χιονοδρομικής αγωνιστικής περιόδου. Η μετεγγραφή αθλητών από 

ένα Σωματείο στο άλλο Σωματείο θα γίνεται κατά τη ‘’νεκρή’’ περίοδο όπως 

ορίζεται από τους εκάστοτε  εσωτερικούς κανονισμούς της Ομοσπονδίας 

Χιονοδρόμων Κύπρου. Ο.Χ.Κ. 

5. Αθλητής που επιθυμεί να αγωνισθεί σε Αγώνα στο εξωτερικό θα ειδοποιεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο σχετικά με την πρόθεση του αυτήν. Εν συνεχεία, το 

Διοικητικό Συμβούλιο του Σωματείου θα διευθετεί την Άδεια Αθλητού για 

αγώνες εξωτερικού από την Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου. 

6. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορούν να συμμετάσχουν σε 

επίσημους Αγώνες που διοργανώνονται η εγκρίνονται από το Σωματείο ή την 

Ομοσπονδία Χιονοδρόμων Κύπρου. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να επιβάλει προφορική επίπληξη μόνο σε 

αθλητές, προπονητές ή υπεύθυνους αγώνων ή οποιασδήποτε άλλης 

δραστηριότητας του Σωματείου. Για περαιτέρω τιμωρία, το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να καταγγείλει το θέμα στην Δικαστική Επιτροπή της 

Ομοσπονδίας Χιονοδρόμων Κύπρου. 

8. Αθλητές τιμωρημένοι από οποιονδήποτε όργανο δεν μπορούν να 

συμπεριληφθούν σε Ομάδες για σκοπούς συμμετοχής σε διεθνείς αγώνες. 

9. Απαγορεύεται η διεξαγωγή Αγώνων κάτω από συνθήκες στοιχήματος. 
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ΑΡΘΡΟΝ 26ον: ΕΜΒΛΗΜΑ 

Το Σωματείο έχει Έμβλημα το οποίο περιμετρικά φέρει την επωνυμία του και το 
έτος Ίδρυση του, ενώ στην μέση φαίνεται ένας χιονοδρόμος αθλητής και πίσω 
από αυτόν χιονισμένα βουνά. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΑΡΘΡΟΝ 27ον: ΔΙΑΛΥΣΗ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

Το Σωματείο διαλύεται: - 

(1) (α) Οποτεδήποτε, με απόφαση της συνέλευσης των μελών του που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 22 του παρόντος Νόμου 

(104(1)2017) 

(β) όταν τα μέλη του μειωθούν σε λιγότερα από είκοσι (20): 

Νοείται ότι, ο Σύνδεσμος δεν τίθεται αυτοδικαίως σε εκκαθάριση για το λόγο 

αυτό, παρά  μόνο μετά την παρέλευση έξι (6) μηνών από τη μείωση του 

αριθμού των μελών και εφόσον μέχρι τότε δεν έχουν γνωστοποιηθεί στον 

Έφορο τα ονόματα νέων μελών προς συμπλήρωση του απαιτούμενου 

ελάχιστου αριθμού μελών:- 

Νοείται περαιτέρω ότι, η διοίκηση του Συνδέσμου υποχρεούται όπως, το 

αργότερο μέσα σε ένα (1) μήνα από τη διαπίστωση της μείωσης του αριθμού 

των μελών κάτω των είκοσι (20), γνωστοποιήσει το γεγονός αυτό στον 

Έφορο, υποδεικνύοντας και την ημερομηνία κατά την οποία αυτό επεσυνέβη. 

(γ) με απόφαση του Δικαστηρίου, ύστερα από αίτηση του Διοικητικού 

συμβουλίου του  Συνδέσμου ή των δύο πέμπτων των μελών ή του Εφόρου, 

εάν:- 

(i) λόγω διαφόρων αιτιών, η ανάδειξη Διοικητικού Συμβουλίου αποβαίνει 

αδύνατη ή εν γένει καθίσταται αδύνατη η συνέχιση της λειτουργίας του 

Συνδέσμου σύμφωνα με τις πρόνοιες του καταστατικού ή λόγω παράβασης 
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των υποχρεώσεων που καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 10 του Νόμου 

104 (1) / 2017ή/και 

(ii) εκπληρώθηκε ο σκοπός του Συνδέσμου ή ο σκοπός που επιδιώκει είναι 

κερδοσκοπικός ή είναι πλέον διαφορετικός από αυτόν που καθορίζεται στο 

καταστατικό, ή/και 

(iii) ο σκοπός ή η λειτουργία του Συνδέσμου έχουν αποβεί παράνομα, όπως 

προβλέπεται στις διατάξεις του άρθρου 4 του Νόμου 104 (1) / 2017 

(δ) Με απόφαση του Δικαστηρίου, ύστερα από αίτηση του Εφόρου, εάν λόγω 

αδράνειας, για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει τα δύο (2) έτη, 

περιλαμβανομένης της μη σύγκλησης ή της μη πραγματοποίησης των 

απαιτούμενων από το καταστατικό συνελεύσεων των μελών ή/και της μη 

υποβολής ελεγμένων ετήσιων λογαριασμών, συνάγεται εγκατάλειψη του 

σκοπού του Συνδέσμου , υπό τον όρο ότι δίδεται προηγουμένως από τον 

Έφορο γραπτή προειδοποίηση προς το ασκούν τη διοίκηση του Συνδέσμου 

όργανο, στην οποία καταγράφονται οι λόγοι που ενεργοποιούν τις παρούσες 

διατάξεις, καθώς και προθεσμία τριών (3) μηνών για την αποκατάσταση της 

λειτουργίας του Συνδέσμου. 

(2) Η διάλυση του Συνδέσμου δυνάμει των διατάξεων του παρόντος άρθρου 

δημοσιεύεται από τον Έφορο σε δύο ημερήσιες εφημερίδες οι οποίες 

κυκλοφορούν στη Δημοκρατία. 

ΑΡΘΡΟΝ 28ον: ΔΙΑΘΕΣΗ – ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ  ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

Όταν αποφασιστεί να διαλυθεί το Σωματείο για οποιονδήποτε λόγο, 

περιέρχεται αυτό σε κατάσταση εκκαθάρισης η οποία γίνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Μετά την πληρωμή των χρεών του Σωματείου, η κινητή 

και ακίνητη περιουσία του μεταβιβάζεται σε Σωματείο ή Ίδρυμα ή Ταμείο που 

σχετίζεται με τους σκοπούς ίδρυσης του Σωματείου, αλλά επ’ ουδενί λόγο 

μεταβιβάζεται σε οποιοδήποτε μέλος του Σωματείου. 

ΑΡΘΡΟΝ 29ον: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Καμιά αμοιβή, οποιουδήποτε είδους, δεν καταβάλλεται για παρεχόμενες 

υπηρεσίες, σε οποιοδήποτε μέλος ή αξιωματούχο της διοίκησης αυτού. 

2. Το Σωματείο αντιπροσωπεύεται δικαστικώς και εξωδίκως από τον 

Πρόεδρο. 

3. Το σωματείο ευθύνεται έναντι τρίτων από τυχόν παράνομες πράξεις ή 

παραλείψεις  των οργάνων ή υπαλλήλων που το αντιπροσωπεύουν και 

συνεπάγονται υποχρέωση αποζημίωσης, νοουμένου ότι η ζημιογόνος 

πράξη ή παράλειψη έλαβε χώρα κατά την εκτέλεση των καθηκόντων που 

τους είχαν ανατεθεί. Νοείται ότι εάν η συγκεκριμένη ζημιογόνος πράξη ή 

παράλειψη έγινε εκ προθέσεως, δόλια, κακόπιστα ή λόγω βαριάς αμέλειας, 
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το υπαίτιο πρόσωπο ή τα υπαίτια πρόσωπα ευθύνονται αλληλέγγυα και 

κεχωρισμένως έναντι του σωματείου για την αποκατάσταση της ζημιάς που 

έχει υποστεί. 

ΑΡΘΡΟΝ 30ον: ΕΡΜΗΝΕΙΑ ΑΡΘΡΩΝ 

Για κάθε θέμα μη προβλεπόμενο υπό του παρόντος Καταστατικού καθώς 
και για κάθε ασάφεια, αποφασίζει η Γενική Συνέλευση εντός των προνοιών 
της ισχύουσας νομοθεσίας, ήτοι του Περί Σωματείων και Ιδρυμάτων και για 
Άλλα Συναφή Θέματα Νόμου του 2017 και 2018 (104(1)/2017 και 
76(Ι)/2018) και των υπ’ αυτόν εκδιδόμενων Κανονισμών και τυχόν 
μελλοντικών τροποποιήσεων του, οι πρόνοιες των οποίων θα υπερισχύουν 
σε κάθε περίπτωση που προκύπτει οποιαδήποτε ασάφεια και/ η αντίφαση. 

 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ: 

Το παρόν Καταστατικό αποτελούμενο από 30 άρθρα αναγνώστηκε στην Γενική 

Συνέλευση του Σωματείου στις 18 Μαΐου 2019 και εγκρίθηκε. 

Βεβαιούται η πιστότητα του παρόντος αντιγράφου. 

 


